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1. Общие характеристики ДОО 

Полное наименование ДОО: муниципальное бюджетное автономное 

дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город 

Краснодар «Центр развития ребенка – детский сад №182 «Солнечный город» 

Краткое наименование ДОО: МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – 

детский № 182» 

Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение 

Вид: центр развития ребенка – детский сад 

Статус: дошкольная образовательная организация 

Организационно-правовая форма: автономное учреждение. 

Лицензия на образовательную деятельность: № 08586 от 01.12.2017г. 

серия 23Л01 № 00005459 

Местонахождение ДОО: 350028, Краснодарский край, Прикубанский 

внутригородской округ, г. Краснодар, ул. им. Жлобы, 143 

Удобство транспортного расположения: подъезд к ДОО осуществляется 

по ул. Жлобы, Восточно-кругликовской, Героев-Разведчиков, 40-летия 

Победы, автобусами и маршрутными такси. Пешком от остановки - 10-15 

минут. 

Режим работы ДОО: В МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский № 

182» (далее по тексту – МАДОУ) установлена 5-ти дневная рабочая неделя с 

двумя выходными днями (суббота, воскресенье). Режим работы: ежедневно, 

кроме выходных и праздничных дней с 7.00 до 19.00 (12 часовые), с 08.00 до 

12.00, с 15.00-19.00 (4-х часовые) для групп кратковременного пребывания. 

Структура и количество групп. 

В МАДОУ функционирует 22 возрастных групп общеразвивающей 

направленности и 17 возрастных групп компенсирующей направленности, 

дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. Комплектование групп осуществляется в 

соответствии с возрастом, индивидуальными особенностями дошкольников 

и запросами родителей (законными представителями) обучающихся. 

Количество мест и воспитанников 

 

п/

п 

Группы Наполняемость 

Возрастной 

состав 

Количество Направленность 

(общеразвивающая, 

компенсирующая, 

оздоровительная, 

комбинированная и 

др.) 

Нормативная Фактическая 

1. от 1,5 до 3 

лет 

3 общеразвивающая 491 37  

2. от 1,5 до 3 

лет 

1 общеразвивающая 

(кратковременная) 
12  
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3.  от 3 до 7 лет 2 общеразвивающая 

(кратковременная) 
33 

4. от 3 до 7 лет 22 общеразвивающая 453 
5. от 4 до 7 лет 17 компенсирующая 152 150 
  Итого: 45  643 685 

 

Наполняемость групп 

 Группы детей раннего возраста – 15 человек. 

 Группы детей дошкольного возраста – 20-25 человек. 

 Группы кратковременного 4-х часового пребывания – 7-10 человек. 

 Группы компенсирующей направленности (для детей ТНР и ЗПР) – 10 

человек. 

 

Наличие групп кратковременного пребывания 

В МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский № 182» (далее по тексте -  

МАДОУ) функционируют 3 группы кратковременного пребывания. 1 группа - 

кратковременного пребывания для детей раннего возраста, 2 группы - 

кратковременного пребывания для детей дошкольного возраста. 

Структура управления, включая контактную информацию  

 ответственных лиц 

Заведующий МАДОУ Игнатова Галина Геннадьевна является 

единоличным исполнительным органом МАДОУ, осуществляющим текущее 

руководство его деятельностью.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общее собрание 

работников 

Заведующий Игнатова Г. Г. 

Заместитель заведующего Стоялов Е. А. 

Старшие воспитатели Жбанова Н. Г., Куланина Е. С.,  

Сыресина О. В. 

Совет родителей 

Совет 

Педагогический 

совет 

 

Попечительский 

совет 

 

Наблюдательный 

совет 
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Органы государственно-общественного управления 

В МАДОУ сформированы коллегиальные органы управления: Совет, 

Попечительский совет, Общее собрание работников, Педагогический совет, 

Наблюдательный совет.  

Совет МАДОУ оказывает помощь МАДОУ в улучшении 

организационной, финансовой, материально-технической, образовательной и 

другой деятельности. 

Попечительский совет МАДОУ содействует внебюджетному 

финансированию МАДОУ и оказания организационной, консультативной и 

иной помощи. 

Педагогический совет разрабатывает стратегию организации учебно-

воспитательного процесса и основные направления развития МАДОУ. 

Общее собрание осуществляет общее руководство МАДОУ в 

соответствии с учредительными, программными документами и локальными 

актами. 

 Наблюдательный совет содействует осуществлению управленческих 

начал, развитию инициативы трудового коллектива; реализации права на 

самостоятельность МАДОУ в решении вопросов, способствующих 

оптимальной организации образовательного процесса и финансово-

хозяйственной деятельности; содействию расширению коллегиальных, 

демократических управления и воплощение в жизнь государственно-

общественных принципов.  

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

органов управления образовательной организацией, порядок принятия ими 

решений и выступления от имени образовательной организации 

устанавливаются Уставом в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. Председатели коллегиальных органов управления выступают от 

имени МАДОУ по вопросам деятельности МАДОУ и в пределах своих 

полномочий.  

План развития и приоритетные задачи на следующий год: 

 объединить усилия всех заинтересованных субъектов образовательного 

процесса и социального окружения МАДОУ для достижения цели 

Программы; 

 совершенствование механизмов, обеспечивающих высокий уровень 

охраны и укрепления здоровья детей, обеспечению их психологической 

защищённости и эмоционального благополучия; 

 популяризация среди педагогов интереса к народному искусству, 

сохранению культурных традиций, этнокультурному многообразию и 
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применение этих знаний в своей работе с детьми дошкольного возраста. 

(В рамках года культурного наследия); 

 инновационные технологии в МАДОУ, как условие повышения 

качестваобразования современных детей в условиях ФГОС. 

Наличие сайта учреждения 

С целью информационной открытости МАДОУ функционирует 

официальный сайт, адрес сайта: http://ds182.centerstart.ru  

Контактная информация: 8 (861) 992-28-83, detsad182@kubannet.ru 

http://ds182.centerstart.ru/
mailto:detsad182@kubannet.ru


2. Особенности образовательного процесса 

Содержание обучение и воспитание детей 

Образовательная деятельность в МАДОУ организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания».  

МАДОУ реализует Образовательную программу дошкольного 

образования МАДОУ (далее по тексту – ОП ДО) в группах общеразвивающей 

направленности.  

В части, формируемой участниками образовательных отношений ОП 

ДО МАДОУ, реализуются направления, выбранные участникам 

образовательных отношений парциальные программы: 

 «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н. Авдеевой, О. 

Князевой, Р. Стеркиной; 

 «Ладушки» И. Каплуновой, И. Новоскольцевой; 

 «Воспитание у дошкольников любви к малой Родине» В. А. Маркова, Л. М. 

Данилина, З. Г. Просолова; 

 методическое пособие для педагогов ДОО «Дошкольникам о Кубани», 

составители Т.А. Трифонова и др. 

В группах компенсирующей направленности осуществляется 

реализация Адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования МАДОУ (далее по тексту – АОП ДО) для детей с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей, 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

обучающихся. На обучение по АОП ДО принимаются дети с ОВЗ только с 

согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций 

Территориальной психолого-медико-педагогической комиссии.  

В группах компенсирующей направленности использовались 

специализированные программы: 

 «Устранение общего недоразвития речи у детей дошкольного возраста» Т. 

Б. Филичевой, Г. В. Чиркиной. 

 «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития» под ред. 

С. Г. Шевченко; 

 «Ступеньки развития. Ранняя диагностика и коррекция задержки 

психического развития» Борякова Н. Ю. 

Деятельность педагога-психолога по профессиональной коррекции 

предусматривает непрерывное психологическое сопровождение и развитие 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
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ребенка на протяжении всего дошкольного возраста, с учетом динамики 

развития каждого психического процесса посредством реализации 

программы:  

 Программа интеллектуального, эмоционального и волевого развития детей 

3-4 лет (4-5, 5-6). СПб.: Речь; М.: Сфера, 2011;  

 «Цветик-семицветик» Куражева Н. Ю., Вараева Н. В. Тузуева А. С., 

Козлова И. А. «Цветик-семицветик».  

 Программа психолого-педагогических занятий для дошкольников 6-7 лет 

«Приключения будущих первоклассников». СПб.: Речь; М.: Сфера, 2016. 

Формат образовательных услуг, оказываемых МАДОУ МО г. Краснодар 

«Центр - детский сад № 182», обусловлен наличием социального заказа, 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, условиями и педагогическими возможностями 

образовательного учреждения. 

Инновационная деятельности детского сада 

МАДОУ функционировал в статусе инновационной площадки 

федерального института современного образования АО «ЭЛТИ-КУДИЦ» по 

теме: «Организация центров активности в ДОО: современная модультека для 

детей с ограниченными возможностями здоровья»; «Взаимодействие с 

семьями при реализации STEM-образование». В рамках инновационной 

деятельности с детьми старшего дошкольного возраста в детском саду 

проводится STEM – час, в рамках которого детям предоставляется выбор 

посещения студии.  

 Педагоги Афанасова Н. С., Гришина С. А. с группой детей приняли 

участие во Всероссийском конкурсе детского творчества номинация 

«Мультипликация».   

 В ходе Всероссийской научно-практической конференции «STEM – 

образование детей дошкольного и младшего школьного возраста» (г. 

Новосибирск, 28.04.2022 г.) был представлен доклад с презентацией на тему 

«Использование STEM - технологий в образовательном процессе с детьми с 

ТНР» воспитателем Синякиной Л.А.  

МАДОУ является участником сетевой инновационной площадки 

ФГБНУ «ИХОиК РАО» на тему: «Музыкальное развитие и воспитание в 

социокультурной образовательной среде с применением инновационных 

технологий» - «Музицирование для всех» (приказ № 88 от 17.08.2021 г.)  

Деятельность сетевой инновационной площадки «Музицирование для 

всех»  в 2022-2023 учебном году направлена на создание необходимых 

условий, способствующих качественной реализации проекта 

«Музицирование для всех»  и достижению положительных результатов. В 

ходе реализации проекта: 
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Организовано участие педагогов в следующих методических 

мероприятиях:  

 Семинаре «Музыкальное развитие и воспитание в социокультурной 

образовательной среде с применением здоровьесберегающих технологий». 

(09.12.2021 г.) 

 Всероссийском семинаре «Цели и задачи педагогической практики 

инструментального музицирования на уроке музыки в школе и 

музыкальном занятии в ДОО в рамках ФГОС». (2022 г. .) 

 Практико-ориентированном семинаре «Цели и задачи педагогической 

практики инструментального музицирования на уроке музыке в школе на 

музыкальном занятии в ДОО в рамках ФГОС» в рамках М1 

Всероссийского фестиваля «Диалог искусств». (02. 06.2022 г.) 

 Городском круглом столе «Музыкальное развитие и воспитание в 

социокультурной образовательной среде с применением инновационных 

технологий». (28.01.2022 г.)  

 Городском круглом столе «Организация сетевого взаимодействия 

«Музыкальное развитие и воспитания в социокультурной образовательной 

среде с применением инновационных технологий». (22. 04.2022 г.)  

 Городском семинаре-практикуме «Инструментальное музицирование в 

творческом развитии детей дошкольного возраста: программа «Поющая 

Свирель Э. Смеловой». (31.05.2023 г.)  

Музыкальным руководителем Никоненко Е. А. разработаны: авторские 

игровые упражнения, конспекты занятий согласно содержанию 

образовательной программы, цикл консультаций для родителей.  

Налажено взаимодействие с родительской общественностью.  

Организованы выступления обучающихся перед воспитанниками 

детского сада и родителями (законными представителями) обучающихся:  

 Концерт, посвящённый Дню защиты детей (01.06.2022 г.).  

 Праздник «День матери» (25.11.2022 г.),  

 Концерт-взаимопосещения, посвящённый 9 мая — Дню Победы 

(05.05.2023 г.).  

Проведены исследования по оценки эффективности инновационной 

деятельности разработанными на основе видео-урока опросника (по 

методике Радыновой О.П1.).  

Организовано участие обучающихся в городском фестивале 

инструментального музицирования на свирели «Поёт свирель» (07.04.2023 

г.), где ансамбль «Золотой ключик» получил Диплом призёра. 
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Информация о деятельности в рамках сетевой инновационной 

деятельности размещена на официальном сайте МАДОУ МО г. Краснодар 

«Центр - детский сад № 182» ссылка: https://ds182.centerstart.ru/node/2146   

С 2022 года в МАДОУ реализуется модифицированная программа 

«Юные казачата» (далее по ссылке – Программа) и служит созданию 

целостного пространства духовно-нравственного развития обучающихся, 

знакомящего с казачьим укладом жизни и соответствующей ему духовно-

нравственной социальной средой. 

В ходе реализации работы по казачьей направленности в МАДОУ: 

В МАДОУ созданы необходимые условия для реализации Программы, 

приобщающие детей к ценностям семьи, казачества в процессе 

формирования у них идентичности гражданина России, воспитания их в 

любви к Отечеству и казачеству, уважении к культурно-историческому 

наследию своего народа и своей страны, развития творческих способностей 

и формирования основ социально-ответственного поведения в 

многонациональном обществе и в семье. 

Налажено взаимодействие с родительской общественностью.  

Для педагогов групп казачьей направленности организованы: 

Курсы повышения квалификации по теме «Теория и практика 

организации воспитательно-образовательной работы в группах казачьей 

направленности в условиях реализации ФГОС ДО».  

Участие педагогов групп казачьей направленности в мероприятиях, 

организованных  Отделом религиозного образования и катехизации 

Екатеринодарской епархии: 

 Городском семинаре «Казак без веры – не казак». 

 Городском семинаре «23 марта - День православной книги». 

Участие педагогов групп казачьей направленности в конкурсах 

профессионального мастерства: 

 Всероссийском профессиональный педагогические конкурс «Лучшая 

презентация к занятиям в ДОУ». 

 Всероссийском профессиональный педагогические конкурс «Есть такая 

профессия - Родину защищать!».  

 Всероссийском профессиональный педагогические конкурс «Мы 

наследники традиций...».  

Семь педагогов награждены Дипломами 1 место и Благодарственными 

письмами. 

Педагогами групп казачьей направленности разработанны:  

 наглядные пособия к Программе;  

https://ds182.centerstart.ru/node/2146
https://ds182.centerstart.ru/node/2862
https://ds182.centerstart.ru/node/2862
https://ds182.centerstart.ru/node/2862
https://ds182.centerstart.ru/node/2789
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 презентации;  

 методические разработки;  

 сценарии спортивных досугов, развлечений и праздников.  

Для обучающихся групп казачьей направленности организовано 

участие в  конкурсах разного уровня: 

 Городском конкурсе-выставке изобразительного и декоративно-

прикладного исскуства «Щедра Кубань осенними дарами» организованном 

Центром культуры города Краснодара, воспитанники награждены 

Грамотами и Благодарственными письмами. 

 Международном фестивале-конкурсе «Поколение талантов», 

воспитанники награждены Кубком и Грамотами за 1 и 3 место. 

Организованы передвежные выставки музея им. Фелицина по темам: 

 «Праздники и обряды кубанских казаков». 

 «Кубань. Великая Отечественная война». 

Организовано взаимодействие с наставником атаманом «Ермоловский 

курень» Екатеринодарского хуторского казачьего общества в следующих 

мероприятиях: 

 Развлечении «Кубань – казачий край», посвящённое 85-летию образования 

Краснодарского края. 

 Тематической беседе «История и заповеди кубанских казаков». 

 Торжественном открытии месячника оборонно-массовой и военно-

патриотической работы. 

 Встрече с настоящими защитниками Родины, ветеранами боевых 

действий, посвященное празднованию Дню защитников Отечества.  

Организовано взаимодействие обучающихся с группами казачьей 

направленности детских садов № 101, 185, 205 города Краснодара 

посредством почтовой переписки, которое позволяет расширить 

представления о жизни юных казачат на Кубани в целом. 

Организована работа мастерских «Ткацкое дело», «Гончарное дело», 

«Чеканка», направленных на развитие творческих способностей детей, через 

знакомство  с кубанскими ремёслами.  

Информация о деятельности групп казачьей направленности в течение 

учебного года представлена: 

 на официальном сайте МАДОУ https://ds182.centerstart.ru/node/1629,  

 Дзен-студии МАДОУ https://dzen.ru/ds182krd.  

 

 

https://ds182.centerstart.ru/node/1629
https://dzen.ru/ds182krd
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Охрана и укрепление здоровья детей 

Ведущие цели физкультурно-оздоровительной работы в МАДОУ - 

создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с 

возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к 

жизни в современном обществе. Эти цели реализуются в процессе 

разнообразных видов детской деятельности: игровой, образовательной, 

художественной, двигательной, трудовой. 

Вся физкультурно-оздоровительная работа ведется с учетом данных по 

состоянию здоровья. Реализуя данную задачу, педагоги, медсестра и врач 

поликлиники проводят обследование физического развития детей, учитывая 

индивидуальные особенности состояния здоровья детей, перенесенные 

заболевания, эмоциональный настрой. 

 Медицинская сестра контролирует санитарно-эпидемический режим в 

детском саду, а также следит за соблюдением режима дня, питанием детей, 

правильным проведением утренней гимнастики, физкультурных 

мероприятий и прогулок. Также осуществляется ежедневный учет детей, 

отсутствующих по болезни, изолирует заболевших детей. Кроме того, 

медсестра готовит детей к врачебным осмотрам, и сама участвует в них, 

проводит взвешивание, антропометрические измерения детей. Врач 

осуществляет профилактические прививки. Проводится обследование детей 

специалистами в соответствии с возрастом.  

С целью снижения заболеваемости в МАДОУ разработана и успешно 

реализуется система закаливающих мероприятий в повседневной жизни и 

специально организованная. Используются все природные факторы: вода, 

воздух, солнце. Закаливающие мероприятия осуществляются круглый год, но 

их вид и методика меняются в зависимости от сезона и погоды.  

Ежедневно во всех возрастных группах реализуется несколько форм 

физкультурно-оздоровительной деятельности: утренняя гимнастика в зале и в 

летний период времени на открытом воздухе, разнообразные подвижные 

игры в течение всего дня, занятия по физической культуре в зале и на 

воздухе. Все вместе эти формы деятельности позволяют обеспечить 

двигательную активность детей на протяжении всего дня, рационально 

распределить интеллектуальную и физическую нагрузку детей.  

Профилактическая работа включает в себя: 

 облегченную одежду для детей в детском саду; 

 соблюдение сезонной одежды детей на прогулке, учитывая их 

индивидуальное состояние здоровья; 

 соблюдение температурного режима в течение дня; 

 дыхательную гимнастику после сна; 
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 гимнастику для глаз;  

 мытье прохладной водой рук по локоть; 

 правильную организацию прогулки и ее длительность. 

Эффективность физкультурно-оздоровительной работы во многом 

зависит от взаимодействия воспитателей со специалистами МАДОУ: 

инструктором по физической культуре, музыкальным руководителем, 

педагогом – психологом, учителем – логопедом. Составляется план работы 

совместной деятельности на год, включающий в себя консультации для 

воспитателей, выступления на педагогических советах. Проводятся медико-

педагогические совещания. 

В 2022-2023 учебном году велась работа по реализации Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». В течение 

2022 - 2023 учебного года в детском саду реализован долгосрочный проект 

«ГТО  - старт новых надежд!».  

 золото серебро бронза итого 

2020-2021 2 10 2 15 

2021-2022 3 12 1 18 

2022-2023 4 20 2 26 

Материально-техническое оснащение и оборудование, 

пространственная организация среды МАДОУ для организации 

физкультурно-оздоровительной работы соответствуют санитарно-

гигиеническим требованиям. Для полноценного физического развития детей 

и удовлетворения их потребностей в движении в МАДОУ созданы 

следующие условия: 

  спортивный зал со спортивными комплексами и спортивным инвентарем 

(гимнастические стенки, маты, гимнастические мячи, различные 

тренажеры и т.д.);  

 спортивная площадка для подвижных и спортивных игр; 

 детские прогулочные площадки с игровым оборудованием; 

 спортивные центры в группах, оборудованные с учетом возраста детей; 

 медицинский, процедурный кабинеты. 

Основные мероприятия, направленные на охрану и укрепление 

здоровья детей:   

 соблюдение режима дня (щадящий, гибкий), в тёплый период 

максимально увеличивается продолжительность прогулок; 

 активный отдых (развлечения, праздники, игры, забавы, дни здоровья, 

каникулы); 

 проведение физкультурных занятий с учётом группы физического 

развития; 
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 реализация дополнительных образовательных программ «Юные 

футболисты»; 

 применение здоровьесберегающих технологий (гимнастика для глаз, 

дыхательная и артикуляционная гимнастика, арт-терапия, лого-ритмика, 

динамические паузы); 

  установка во всех помещениях детского сада ламп-рециркуляторов, с 

целью снижения распространения вирусов, в том числе COVID – 19;   

 использование на пищеблоке и в группах фильтра для воды с 

трёхступенчатой очисткой. 

Организация специализированной (коррекционной) помощи  

детям с ОВЗ 

Организация специализированной (коррекционной) помощи детям, в 

том числе детям с ограниченными возможностями здоровья (деятельность 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителя-дефектолога и т.д.). 

МАДОУ посещают 156 детей с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – ОВЗ). 

Дети с ОВЗ, в т.ч. 152 

- с тяжелыми нарушениями речи 123 

- с задержкой психического развития 29 

 

Все родители (законные представители) обучающихся данной категории 

согласны с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее – ПМПК), о чем есть письменное согласие (в личном деле с копией 

рекомендаций). В МАДОУ созданы специальные образовательные условия, 

согласно рекомендациям ПМПК:   

 наличие всех специалистов сопровождения (учителя-логопеда, педагога-

психолога, учителя-дефектолога); 

 реализация адаптированных образовательных программ согласно 

рекомендациям ПМПК; 

 осуществление психолого-педагогического сопровождения детей данной 

категории в форме Психолого-педагогического консилиума МАДОУ 

(мониторинг развития, коррекционная работа, консультирование семьи, 

наличие карт развития (индивидуальный образовательный маршрут) с 

отражением динамики развития и освоения АОП). 

 Специализированную (коррекционную) помощь детям, в том числе 

детям с ограниченными возможностями здоровья оказывают специалисты – 

учителя-логопеды, педагоги-психологи, учитель-дефектолог в рамках 

индивидуальных и групповых занятий. Направления коррекционно-

развивающей работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

профилактическое, информационно-просветительское. 
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 В МАДОУ организована специализированная помощь детям, в том 

числе с ОВЗ: педагоги-психологи проводят индивидуальные занятия по 

запросу родителей, для детей с ОВЗ педагогический коллектив МАДОУ 

составляет и реализует индивидуальные образовательные программы. А 

также реализуется адаптированная образовательная программа для детей с 

ТНР и ЗПР.  

Дополнительные образовательные и иные услуги 

Наличие и стоимость дополнительных платных услуг 

В 2022-2023 учебном году в МАДОУ оказывались дополнительные 

платные услуги по следующим направленниям:  

 социально-гуманитарной – «Английский для малышей», «Занимательная 

математика», «Шахматный дебют», «Учимся читать», «Эрудит».  

 художественной – «Солнечная улыбка», «Робототехника», «Мастерская 

чудес», «Танцевальная мозаика», «Волшебная палитра».  

 физкультурно-спортивной – «Фитнес для малышей», «Юный футболист»; 

 иные услуги: по организации досуговой деятельности с учетом пожеланий 

родителей для детей 2,5-7 лет; по организации и проведение детских 

праздников с учетом пожеланий родителей для детей 2-4 лет и 5-7 лет. 

Совместная работа с организациями дополнительного  

образования, культуры и спорта 

В 2022-2023 учебном году МАДОУ активно сотрудничал с 

социальными учреждениями в следующих направлениях сотрудничества:  

 Краснодарский научно-методический центр (КНМЦ). в целях создания 

преемственности в организации образовательной системы 

 Городская ПМПК города Краснодара. 

 Дом культуры № 1 города Краснодара, с целью социокультурной 

самореализации участников образовательного процесса. 

 ГБУЗ «ДП № 2 г. Краснодара» МЗ КК, с целью создания единого 

образовательно-оздоровительного пространства МАДОУ. 

 ДОУ города (городские методическое объединение, обмен опытом)  

  Городской краеведческий музей 

в следующих направлениях сотрудничества: взаимодействие с медицинскими 

учреждениями в целях создания единого образовательно-оздоровительного 

пространства МАДОУ (детская поликлиника), взаимодействие со 

спортивными учреждениями с в целях создания единого образовательно-

оздоровительного пространства (спортивные школы), взаимодействие с 

учреждениями дополнительного образования и культуры в целях 

социокультурной самореализации участников образовательного процесса 

(театры, музеи, библиотеки, детские дома творчества), взаимодействие с 

учреждениями образования в целях создания преемственности в организации 
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образовательной системы (школы, институты, образовательные центры), 

взаимодействие с иными социальными партнерами (УГИБДД, МЧС и др.) 

Основные формы работы с родителями (законными представителями) 

обучающихся 

МАДОУ МО г. Краснодар «Центр - детский сад № 182» представляет 

собой открытую систему, главным «инструментом» которой, является 

социальное партнерство, содружество коллектива детского сада с 

родителями, действующего на демократических и гуманистических 

принципах. В условиях ограничительных мероприятий взаимодействие с 

родителями осуществляется средствами мессенджеров, ZOOM, skip. 

С целью информирования о деятельности МАДОУ родителей, которые 

ограничены во времени, в детском саду активно использовались 

интерактивные формы работы: просвещение родительской общественности 

через официальный сайт ДОО http://ds182.centerstart.ru.  

Интересной инновационной формой работы с родителями является 

трансляция мероприятий МАДОУ с помощью ТСО, так в период 2022-2023 

учебного года в детском саду подготовлено 10 выпусков новостей.  

 О многом из жизни МАДОУ рассказывают родителям информационные 

стенды и баннеры, размещенные на территории и в помещениях 

организации, а также ежемесячный журнал «Детский сад со всех сторон», 

ответственным редактором, которого является воспитатель Головина М.Г., 

освещая все самые интересные события из жизни детей. 

В рамках реализации программы воспитания успешно прошли такие 

совместные мероприятия: социальные акции «Сдай макулатуру — спаси 

дерево!», «Сдай батарейку». Проекты «Я живу в Краснодаре», «Кубань моя 

малая родина», «Мы помним! Мы гордимся!», «Здоровым быть здорово», 

«Безопасное детство», «Эколята - дошколята», «Спорт любить – здоровым 

быть», «Безопасная дорога для тебя и для меня», участниками которых стали 

дети, педагоги, родители воспитанников. 

Взаимодействие с родителями в МАДОУ демонстрирует, что в 

результате применения современных форм сотрудничества позиция 

родителей стала более гибкой и тесной. Родители - активные участники 

воспитательно-образовательного процесса МАДОУ. Такие изменения 

позволяют говорить об эффективности использования современных форм в 

работе с родителями и системе взаимодействия. 

http://ds182.centerstart.ru/
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3. Условия осуществления образовательного процесса 

Организация предметной образовательной среды в МАДОУ, 

материальное оснащение 

Важнейшими задачами современной дошкольной педагогической науки 

и практики являются задачи гуманизации процесса воспитания и обучения, 

охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, их 

всестороннего и полноценного развития. Как отмечается в Федеральных 

государственных требованиях к структуре основной общеобразовательной 

программы ДОО решение этих задач невозможно без создания современной 

предметно-развивающей среды.  

Развивающая предметно-пространственная среда (далее РППС) – часть 

образовательной среды, представленная специально организованным 

пространством (помещениями, участком и т. п., материалами, оборудованием 

и инвентарем для развития детей дошкольного возраста в соответствии с 

особенностями каждого возрастного этапа, охраны и укрепления их здоровья, 

учёта особенностей и коррекции недостатков их развития. 

Помещение и участки МАДОУ соответствуют государственным 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи СП 2.4.36.48-20, нормам 

и правилам пожарной безопасности. Групповые помещения обеспечены 

мебелью и игровым оборудованием. Игровое оборудование размещено в 

различных развивающих зонах, способствующих вариативному его 

использованию в образовательном процессе.    

Предметно-пространственная организация помещений педагогически 

целесообразна, отличается высокой культурой, создает комфортное 

настроение, способствует эмоциональному благополучию детей. В каждой 

группе среда организована так, чтобы каждый ребенок имел возможность 

свободно заниматься любимым делом.  

Размещение оборудования по секторам (центрам развития) позволяет 

детям объединиться подгруппами по общим интересам: конструирование, 

рисование, ручной труд, театрально-игровая деятельность, 

экспериментирование. Для организация самостоятельной деятельности 

созданы творческие мастерские, позволяющие детям работать с тканью, 

деревом, бумагой, мехом и др. материалами.  

Для организации детского экспериментирования выделен отдельный 

познавательно-игровой центр для экспериментов с использованием 

технических средств.  

Развивающая предметно-пространственная среда групп подобрана с 

учетом принципа интеграции образовательных областей. Материалы и 

оборудование для одной образовательной области могут использоваться и в 

ходе реализации других областей. Оснащение уголков меняется в 

соответствии с планированием образовательного процесса.  
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Реализуя инновационный метод проектной деятельности, воспитатели 

пополняют свои мини-музеи методическим, наглядным материалом, который 

активно используется при проведении образовательной деятельности, 

организации свободной познавательной, творческой деятельности детей. 

Кроме этого собраны пособия для ознакомления дошкольников с социальным 

миром, краеведением, живой и неживой природой. 

Осознать свое место в культурно-историческом пространстве, оценить 

себя, соотнеся с историческим прошлым, воспитанникам помогает мини-

музей «Кубанский дворик» – хранитель традиций, уникальный и 

незаменимый проводник в мир истории и культуры. Он представляет собой 

комнату кубанского быта, воспроизводящую жилое казачье помещение с 

подлинными предметами старины (прялкой, кухонной утварью, ухватами и т. 

д.).  

Основная задача педагогов – ввести детей в особый мир кубанской 

культуры и быта путем его действенного познания. Занятия в мини-музее 

«Кубанский дворик» предполагают знакомство с устным народным 

творчеством, декоративно-прикладным искусством, историей Кубанского 

казачества, знаменитыми людьми Кубани. 

В целях повышения качества реализации образовательной программы 

МАДОУ во всех группах детского сада имеются интерактивные доски, 

использование которых способствует развитию сенсомоторных функций; 

повышению эффективности обучения детей, развитию интеллектуальных и 

творческих возможностей. 

Таким образом, разнообразие и богатство сенсорных впечатлений, 

возможность свободного подхода к каждому центру в группах способствуют 

эмоциональному и интеллектуальному развитию воспитанников. 

Развивающая среда не может быть построена окончательно. При организации 

предметно-пространственной среды необходима сложная, многоплановая и 

высоко творческая деятельность всех участников образовательного процесса. 

Дальнейшая работа предполагает осуществление поиска 

инновационных подходов к организации предметно-развивающей среды в 

МАДОУ, а также развитие интереса родителей к указанной проблеме и 

мотивирование стремления к взаимодействию. 

Условия для детей с ограниченными возможностями здоровья 

В группах ТНР и ЗПР всё содержание развивающей предметно-

пространственной среды нацелено на формирование высших психических 

функций у детей с проблемами в развитии.  Она представляет собой хорошо 

оборудованные полузамкнутые пространства для игр детей поодиночке или 

небольшими подгруппами.   Комплексный психолого-медико-педагогический 

подход к организации среды направлен на социальную адаптацию, 

реабилитацию и интеграцию детей с речевыми и психическими 

недостатками. 
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Соблюдается пропедевтическая направленность коррекционно-

развивающей среды для обеспечения многоэтапного и постепенного введения 

её в информационное поле, в котором подобрано специальное оборудование, 

рационально размещены блоки, решающие проблемы сенсорного, моторного, 

интеллектуального тренингов, психоэмоциональной  разгрузки и т. д. 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на 

прилегающей к МАДОУ территории 

В МАДОУ функционирует АПС (автоматическая пожарная 

сигнализация), подключённая на пульт единой диспетчерской города. 

Помещение снабжено необходимыми средствами пожаротушения, 

установлена «тревожная кнопка», заключён договор с охранным 

предприятием; по периметру здания установлено 8 камер видеонаблюдения; 

имеются планы эвакуации.  

В ночное время здание и территорию детского сада охраняют 3 

сторожа. По всему периметру территории МАДОУ установлены 

видеокамеры. С 7-00 до 19.00 охрану учреждения осуществляют сотрудники 

ООО «Техлохранитель-Секьюрите». Разработана документация по 

антитеррористической деятельности, пожарной безопасности. Поэтажно 

имеются первичные средства пожаротушения, схемы и планы эвакуации. 

Четыре раза в год проводятся практические тренировки по эвакуации детей и 

сотрудников из здания на случай чрезвычайных ситуаций в места, 

закреплённые за группами.  

Работники МАДОУ проходят обучение по ППБ, ОТ и ТБ в 

соответствии с требованиями. В МАДОУ проводятся инструктажи с 

педагогическим и обслуживающим персоналом, а также с воспитанниками (с 

отметкой в журнале). С детьми регулярно проводятся беседы по основам 

безопасности жизнедеятельности: пожарной безопасности, правилам 

дорожного движения, правилам поведения в быту и в условиях 

чрезвычайных ситуациях.  

В группах созданы детские уголки безопасности. Проводимые 

профилактические беседы, игры с детьми разных групп помогают им 

ориентироваться в современном мире, выбирать правильную линию 

поведения в той или иной жизненной ситуации. 

Медицинское обслуживание МАДОУ 

Медицинский блок МАДОУ передан в безвозмездное пользование МБУЗ 

ДГП №2 на основании Постановления Администрации муниципального 

образования город Краснодар № 5705 от 05.12.2017 г. «О даче согласия 

муниципальному автономному дошкольному образовательному учреждению 

муниципального образования город Краснодар «Центр развития ребенка – 

детский сад №182 «Солнечный город» на распоряжение недвижимым 

имуществом, принадлежащим на праве оперативного управления». 
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Медицинское обслуживание осуществляется медицинским персоналом 

МБУЗ ДГП № 2 г. Краснодара. В целях профилактики возникновения и 

распространения инфекционных заболеваний медсестра проводит: 

систематическое наблюдение за состоянием здоровья детей, работу по 

организации профилактических осмотров воспитанников, проведения 

профилактических прививок, осмотр детей на педикулёз. 

Материально-техническая база МАДОУ 

МАДОУ МО г. Краснодар «Центр - детский сад № 182» обеспечивает 

материально-технические условия, позволяющие достичь обозначенные им 

цели и выполнить задачи, предусмотренные данной Программой, среди 

которых выступают: 

 осуществление всех видов деятельности ребенка (как 

индивидуальной самостоятельной, так и в рамках каждой дошкольной 

группы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников, их особых образовательных потребностей); 

 обновление содержания образовательной программы, 

педагогических технологий ее реализации в соответствии с динамикой 

развития системы образования, запросами воспитанников и их родителей 

(законных представителей) с учетом особенностей социокультурной среды 

развития воспитанников и специфики информационной социализации 

детей; 

 эффективное использование профессионального и творческого 

потенциала педагогических, руководящих и иных работников дошкольной 

образовательной организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной, правовой компетентности и 

мастерства мотивирования детей. 

В МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский сад № 182» созданы все 

необходимые материально-технические условия, обеспечивающие: 

 возможность достижения воспитанниками планируемых результатов 

освоения Программы; 

 выполнение требований санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов: к условиям размещения организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность,  оборудованию и содержанию территории, 

помещениям, их оборудованию и содержанию, естественному и 

искусственному освещению помещений,  отоплению и вентиляции, 

водоснабжению и канализации, организации питания, медицинскому 

обеспечению, приему детей в организации, осуществляющие 

образовательную деятельность, организации режима дня, организации 

физического воспитания, личной гигиене персонала; пожарной 

безопасности и электробезопасности, охране здоровья воспитанников и 

охране труда работников детского сада.  
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Характеристика территории МАДОУ 

Площадь территории МАДОУ огорожена и озеленена различными 

породами деревьев, кустарников и многолетних цветов. На территории 

расположены 14+8 прогулочных участков. Участки оснащены стационарным 

игровым оборудованием, отделены друг от друга зелеными насаждениями.  

На территориях имеются хозяйственные зоны. В летнее время года 

высаживается огород, оформляются клумбы и цветники.  

Наименование (м²) 

Общая площадь всех помещений детского сада 5485,7 

Площадь групповых помещений (приемных, спален, 

игровых, туалетных и буфетных комнат) 

2140,0 

Площадь музыкального зала 

 

112,3 

Площадь физкультурного зала 92,6 

 
Качество и организация питания 

В МАДОУ организовано 4-х разовое питание детей – завтрак, второй 

завтрак, обед и уплотнённый полдник согласно разработанному 10-дневному 

меню. Продукты, включенные в рацион питания детей, позволяют 

удовлетворить физиологические потребности дошкольников в энергии, 

обеспечивают организм всеми необходимыми веществами (белками, жирами, 

углеводами, витаминами и т.д.), что является необходимым условием 

гармоничного роста и развития детей дошкольного возраста. Организация 

питания регулируется натуральными нормами питания для детей 

дошкольного возраста с учетом различных возрастных групп. 

Ежедневно в МАДОУ поступают свежие продукты с сопутствующими 

документами согласно санитарным нормам. Качество привозимых продуктов 

и приготовленных блюд контролируется специально созданной бракеражной 

комиссией, в состав которой входят медицинские и педагогические 

работники учреждения. Ведется вся документация по организации питания. 

Ежедневно ведется контроль за закладкой основных продуктов на пищеблоке, 

осуществляется контроль за сроками реализации и правильностью их 

хранения.  

Пищеблок полностью оснащен необходимым оборудованием. Выдача 

готовой пищи с пищеблока и приём пищи в группе осуществляется согласно 

режиму дня и графику выдачи пищи.  Перед раздачей пищи в группы 

дежурный администратор снимает пробу.  В целях профилактики пищевых 

отравлений и острых кишечных заболеваний работники пищеблока строго 

соблюдают установленные требования к технологической обработке 

продуктов, правил личной гигиены. 

Для организации питания разработано основное (организованное) 

меню для дошкольных учреждений. В примерном меню не допускается 

повторение одних и тех же блюд в один и тот же день, либо в смежные дни. 

 В состав меню включены разнообразные блюда. На каждое блюдо 
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разработана технологическая карта, в соответствии с которой блюдо 

приготавливается. 

Блюдо имеет соответствующую нарезку продуктов, цвет, вкусовые 

качества. Для оценки качества приготовленных блюд в МАДОУ создана 

бракеражная комиссия, в состав которой входят: заведующий, повар. Между 

завтраком и обедом введён второй завтрак, который предполагает 

употребление свежих напитков, соков, свежих фруктов. Приготовление блюд 

осуществляется на пищеблоке МАДОУ. Пищеблок размещается на первом 

этаже здания МАДОУ, имеет отдельный вход, укомплектован кадрами.  

Родители систематически информируются по вопросам питания на 

родительских собраниях. В родительских уголках вывешивается ежедневное 

основное меню (организованного) питания для обучающихся. 

Питание обучающихся осуществляется непосредственно в групповых 

помещениях. Каждая группа оснащена необходимой посудой, столовыми 

приборами, мебелью, соответствующей требованиям санитарных правил. 

Буфетные оснащены посудомоечными машинами. Раздача готовых блюд 

осуществляется из пищеблока, согласно графику. 

Воспитатели уделяют большое внимание воспитанию культурно-

гигиенических навыков, сервировке стола. В МАДОУ накоплен большой 

опыт по педагогическому аспекту организации питания дошкольников. 

  



4. Результаты деятельности ДОО 

Результаты работы по снижению заболеваемости 

Сравнительный анализ групп здоровья  

обучающихся МАДОУ за 2020-2022 годы 

 
№ 

п/п 

Заболевания 2020 2021 2022 

Всего 

единиц 

В том 

числе у 

детей в 

возрасте 

3 года и 

старше 

Всего 

единиц 

В том 

числе у 

детей в 

возрасте 

3 года и 

старше 

Всего 

единиц 

В том 

числе у 

детей в 

возрасте 

3 года и 

старше 

1 Бактериальная 

дизентерия 

21/0 0 0 0 0 0 

2 Энтериты, колиты и 

гастриты, 

вызванные 

установленными, не 

установленными и 

неточно 

обозначенными 

возбудителями 

0 4 5 4 0 0 

3 Дифтерия 0 0 0 0 0 0 

4 Корь 0 0 0 0 0 0 

5 Скарлатина 0 6 0 0 0 0 

6 Краснуха 0 0 0 0 0 0 

7 Ветряная оспа 108 45 18 12 77 51 

8 ОРЗ и острые 

инфекции верхних 

дыхательных путей 

611 568 506 412 431 243 

9 Бронхит 108 48 68 59 84 64 

10 Пневмония 0 0 0 0 0 0 

11 Чесотка 0 0 0 0 0 0 

12 Микроспория 3 1 1 1 0 0 

13 Стрептодермия 0 0 1 1 0 0 

14 Несчастные случаи, 

отравления, травмы 

0 0 0 0 0 0 

15 Другие заболевания 1225 845 759 619 1183 598 

 Всего 2076 1509 1358 1108 1781 956 

 

Анализ заболеваемости демонстрирует, что состояние здоровья детей 

улучшилось незначительно, стабильная динамика отсутствует. Часто 

диагностируются инфекции верхних дыхательных путей и ОРЗ, а также 

широко распространены бронхит, ветряная оспа, имеются случаи 

заболевания COVID – 19. 
В ходе оценки состояния здоровья детей каждый год проводился анализ 

распределения по группам здоровья. В ходе анализа было выявлено, что 

количество детей с первой и второй группой здоровья колеблется, а число 

детей с третьей и четвертой группой здоровья за последние 2022-2023 годы 

увеличилось, что свидетельствует о росте хронической заболеваемости, 
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также увеличилось количество детей-инвалидов, что указывает на то, что 

дети имеют отклонения в развитии. 
Большое внимание в 2022-2023 учебном году администрацией и 

педагогическим коллективом уделено организации адаптационного периода в 

группах раннего возраста и в младших дошкольных группах. Для групп 

раннего возраста организована деятельность детско-родительского клуба 

«Малышок», занятия в котором проводились воспитателями и специалистами 

МАДОУ в дистанционном формате; поступление детей в МАДОУ 

осуществлялось по гибкому графику, как в первую, так и во вторую половину 

дня. Проведены консультации с родителями на тему «Добро пожаловать в 

детский сад!». Воспитателями групп раннего возраста и педагогом-

психологом регулярно проводились мероприятия, направленные на создание 

психологического комфорта, снижение эмоционального напряжения. Анализ 

результатов адаптации детей демонстрирует положительную динамику 

системы деятельности по данному направлению.  
Для снижения заболеваемости детей было принято решение усилить 

меры по профилактике ОРВИ: ввести в рацион детей кислородные коктейли, 

применять фитотерапию, провести для родителей семинары-практикумы по 

обучению закаливанию, лекции-встречи с педиатром, усилить контроль за 

организацией оздоровительных мероприятий с детьми в ДОО. 

Осуществляется ежедневное кварцевание всех помещений. 
Таким образом, за отчетный период созданы благоприятные условия 

для прохождения детьми адаптационного периода и сокращения сроков 

адаптации в условиях ДОО; четко организовано медико-педагогическое 

обслуживание детей с учетом их возраста, состояния здоровья, 

индивидуальных особенностей. Был разработан и успешно реализован 

комплексный план работы в летний оздоровительный период. 

В МАДОУ созданы условия для систематического участия 

воспитанников в творческих проектах, конкурсах, концертах, что повышает 

самооценку воспитанников, помогает реализовать творческий потенциал и 

способствует успешной социализации детей. Так в течение 2022-2023 

учебного года воспитанники детского сада приняли участие в конкурсах 

«Первые шашки» - 198 человек, «Шахматный турнир» - 52 человек, «Ёж» (по 

русскому языку – 23 человека, «Муравей» (по ОБЖ) – 42 человека (4 – 

победители). Приняли активное участие в муниципальном этапе конкурса «Я 

– исследователь» - 2 участнико.  Воспитанники 6 – 7 лет приняли участие в 

сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне». 

Педагоги детского сада активно участвует в профессиональных 

конкурсах различного уровня.  
№ Мероприятия Сроки проведения  Результаты  

1 Международный конкурс имени 

Льва Выготского 

2022 Участник инструктор по 

ФК Нестеренко Л.И. 

2 Муниципальный конкурс 

«Педагогический дебют»  
2022  Участник воспитатели 

Богданова С.В., Тиунова 
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И.В.  
   3 Профессиональный конкурс 

методических служб 

дошкольных образовательных 

организаций «Методическая 

служба-формула успеха»  

  
Апрель, 2022  

Призер 

4 Педагогические весны  Апрель, 2022  Победители воспитатель 

Поликарпова Л.С., Ризель 

А.С., Жердева Е. С. 
5 I Всероссийский фестиваль 

лучших педагогических арт-

практик «Первые шаги в мир 
искусства»  

2022  Лауреат   

МАДОУ МО г.Краснодар  

«Центр – детский сад №  

182»   
 

6 Муниципальный 

профессиональный конкурс  
«Воспитатель года города 

Краснодара» в 2022 году  

 2022  Финалист воспитатель  
Афанасьева О.В.,  

участник воспитатель 

Белецкая У.С.  
7 Муниципальный этап краевого 

конкурса «Педагог-психолог 

Кубани-2022»  

Январь,  2022  Участник педагог-

психолог Брагина Т.В. 

8 Краевой конкурс оборонно-

массовой и военно-

патриотической работы памяти 

маршала Жукова Г.К.  

  

2022  1 место в номинации 

«Лучшая дошкольная 

образовательная 

организация» 

 

 
 

Также педагоги МАДОУ транслируют опыт практических 

результатов профессиональной деятельности. 

 
№ 

п/п 
ФИО педагога 

Название 

мероприятия 
Тема выступления 

Дата 

выступления 

1 

Фролкова 

Светлана 

Владимировна 

Семинар-

практикум 

«Построение 

РППС всеми 

субъектами 

образовательных 

отношений, как 

одно из условий 

повышения 

качества 

образования» 

«Современная РППС 

как инструмент 

обучения, развития и 

воспитания детей 

дошкольного возраста» 

17.01.2022 

2 

Куланина Елена 

Сергеевна 

Семинар-

практикум 

«Построение 

РППС всеми 

«Современная РППС 

как инструмент 

обучения, развития и 

воспитания детей 

17.01.2022 
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субъектами 

образовательных 

отношений, как 

одно из условий 

повышения 

качества 

образования» 

дошкольного возраста» 

3 

Афанасьева 

Ольга 

Викторовна 

Педагогическая 

мастерская 

«Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов в 

приобщении к 

истокам 

традиционной 

культуры Кубани 

средствами 

музейной 

деятельности» 

«Земли Кубани нет 

милее, и мы гордимся 

Родиной своей!» 

25.01.2022 

4. 

Евдокименко 

Валентина 

Владимировна 

«Формирование 

социального 

интеллекта 

старших 

дошкольников в 

процессе 

коллективного 

конструирования» 

«Форма  организации 

малых групп для 

конструктивного 

взаимодействия детей 

старшего дошкольного 

возраста» 

15.02.2022 

5 

Кондакова 

Александра 

Павловна 

Педагогический 

марафон 

«Использование 

элементов 

нейропсихических 

программ как 

средство 

повышения 

качества 

образовательного 

процесса в 

группах детей с 

ТНР» 

«Нейропсихологическая 

коррекция речевых 

проблем по программе 

«Дельфин» 

23.03.2022 

6 

Луганская 

Людмила 

Эдуардовна 

Педагогический 

марафон 

«Использование 

элементов 

нейропсихических 

программ как 

средство 

повышения 

«Нейропсихологическая 

коррекция речевых 

проблем по программе 

«Дельфин» 

23.03.2022 
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качества 

образовательного 

процесса в 

группах детей с 

ТНР» 

7. 

Нестеренко 

Любовь 

Игоревна 

Педагогическая 

мастерская 

«Загадочный 

интересный мир 

шахмат для 

дошкольников» 

«Обучение детей 

старшего дошкольного 

возраста игре в 

шахматы в условиях 

детского сада» 

19.04.2022 

8. 

Головина 

Марина 

Григорьевна 

Педагогическая 

мастерская 

«Загадочный 

интересный мир 

шахмат для 

дошкольников» 

«Обучение детей 

старшего дошкольного 

возраста игре в 

шахматы в условиях 

детского сада» 

19.04.2022 

9. 

Солодухина 

Екатерина 

Михайловна 

Семинар-

практикум 

«Современные 

подходы в работе с 

детьми раннего 

возраста» 

«Родительский клуб 

«Малышок» как форма 

работы по организации 

успешной адаптации 

детей раннего возраста 

к условиям ДОО» 

24.05.2022 

10. 

Лаптева Анна 

Александровна 

Семинар-

практикум 

«Современные 

подходы в работе с 

детьми раннего 

возраста» 

«Родительский клуб 

«Малышок» как форма 

работы по организации 

успешной адаптации 

детей раннего возраста 

к условиям ДОО» 

24.05.2022 

11. 

Афанасьева 

Ольга 

Викторовна 

Дискуссионная 

площадка 

«Современные 

техники 

изобразительной 

деятельности как 

одно из условий 

повышения 

качества 

дошкольного 

образования» 

«Из опыта работы 

победителя конкурса 

«Лучший педагог 

регионального уровня» 

29.09.2022 

12 Жердева 

Екатерина 

Сергеевна  

Семинар 

«Новогодний 

дизайн в условиях 

детского сада»  

Мастер-класс 

«Рождественский 

венок»  
02.12.2022  

13 

Васильева Дарья 

Юрьевна 

Семинар 

«Новогодний 

дизайн в условиях 

детского сада» 

«Нетрадиционные 

снежинки, приемы 

вырезания, дизайн в 

группе» 

02.12.2022 
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 Также педагоги МАДОУ транслируют опыт практических результатов 

профессиональной деятельности. 

 

 Печатное издание Тема публикации ФИО педагогов 

1 Сборник по итогам  
XI Всероссийской научно-

практической конференции 

«Теория и методология 

инновационных направлений 

физкультурного воспитания  

детей дошкольного возраста» 

27.04.2022 

Инструктор по 

физической культуре  

Лымарь Ю.Е.,   

  

 Тема публикации:  
«Реализация социально 

значимого проекта «К 

здоровью с СГО» как 

средство формирования 

основ здорового образа 

жизни у дошкольников»  

2 Сборник по итогам  
XI Всероссийской научно-

практической конференции 

«Теория и методология 

инновационных направлений 

физкультурного воспитания  

детей дошкольного возраста» 

27.04.2022 

Старший воспитатель  

Жбанова Н.Г. 
Тема публикации:  

«Реализация социально 

значимого проекта «К 

здоровью с СГО» как 

средство формирования 

основ здорового образа 

жизни у дошкольников» 

 

Педагоги МАДОУ предоставляют материалы для публикации на 

образовательных порталах разного уровня: 

 на сайте «МААМ.RU» (Международный образовательный 

портал) 

 на сайте nsportal.ru (Социальная сеть работников образования) 

 на Web-сайте «Воспитателям.ру» 

Воспитанники детского сада являются участниками конкурсов «Я - 

исследователь», «Ёж» и т.д. 

 

Мнение родителей и представителей органов общественного управления 

о деятельности педагогов 

По результатам интернет опроса 98% родителей удовлетворены 

качеством предоставляемых услуг в МАДОУ, однако поступали   жалобы от 

родителей на сайт Департамента образования города Краснодара. В то же 

время имеются и положительные отзывы о работе МАДОУ и о деятельности 

педагогов. На официальном сайте детского сада регулярно отражаются все 

новости о деятельности детского сада. 



5. Кадровый потенциал 

Качественный и количественный состав педагогических работников 

Качественный и количественный состав педагогических работников 

МАДОУ имеет высокий профессиональный уровень, позволяющий 

выполнять социальный заказ общества на образование и оздоровление детей 

дошкольного возраста.  

Педагогический коллектив МАДОУ квалифицированный, имеет 

достаточный уровень педагогической и личностной культуры, 

работоспособный. Основная часть педагогов нацелена на активное участие в 

планомерном развитии МАДОУ в соответствии с ФГОС ДО, испытывает 

потребность в повышении уровня профессиональных знаний и умений, 

участии в методических мероприятиях разного уровня. 

Количественный состав педагогических работников 

№ Категория 

участников 

воспитательно-

образовательного 

процесса 

Всего 

в 

ДОО 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Не имеет 

категории 

1.  Старший 

воспитатель 

2 2 0 0 0 

2.  Воспитатель 49 10 11 3 24 

3.  Музыкальный 

руководитель 

4 0 2 0 2 

4.  Инструктор по 

физической 

культуре 

4 1 1 0 2 

5.  Педагог-

психолог 

5 0 2 0 3 

6.  Учитель-логопед 9 3 4 0 2 
7.  Учитель-

дефектолог 

2 0 1 0 1 

 Всего 75 16 21 3 35 

 

Образовательный ценз педагогических работников 

 

Стаж работы педагогических работников 
Кол-во 

 

Имеют стаж 

до 5 лет 

Имеют стаж 

работы от 5 до 10 

лет 

Имеют стаж 

работы от 10 до 

15 лет 

Имеют стаж 

работы более 15 

лет 

75 26 34,6 % 10 13,3 % 12 16 % 27 36 % 

 

Количество 

 

Имеют 

высшее проф. 

образование 

Имеют среднее 

проф. 

образование 

Работающих 

пенсионеров 

(педагогов) 

Проходят 

обучение в 

ВУЗе в 

настоящий 

момент 

 

75 48/ 64 % 36 / 18,4 % 2 / 2,6 % 3 / 4%  
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Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования».  

Педагогические работники, реализующие Программу, обладают 

основными компетенциями, необходимыми для создания условия развития 

детей, обозначенными в п. 3.2.5 ФГОС ДО. 

Должностной состав и количество работников, необходимых для 

обеспечения реализации Программы, определены ее целями и задачами, а 

также особенностями развития детей. На начало учебного года МАДОУ 

укомплектовано педагогическими кадрами на 100%.  

Квалификация педагогических работников 

Количество 

педагогических 

работников 

Соответствует 

занимаемой должности 

Первая 

квалификационная 

категория 

Высшая 

квалификационная 

категория 

75 чел. 3/4% 21/28% 16/21,3% 

 

Ежегодно педагоги МАДОУ проходят процедуру аттестации в 

соответствии с составленным на 5 лет планом-графиком. В течение 2022-2023 

учебного года 18 педагогов были аттестованы: из них 6 педагогов – на первую 

квалификационную категорию (Закевич Н.А., Никоненко Е.А., Головина М.Г., 

Космовская К.Р., Васильева Д.Ю., Жердева Е.С.),  4 педагога – на высшую 

квалификационную категорию (Лымарь Ю.Е., Гордейчук Э.А., Луганская 

Л.Э., Шумайлова Е.В.)  2 педагога – на соответствие занимаемой должности 

(Ризель А.С., Павленко В.И.).  

Таким образом, доля педагогического состава, повысившего 

квалификацию в течение 3 лет составляет 100%. 

Развитие кадрового потенциала 

В 2022-2023 учебном году педагогические работники МАДОУ за 

профессиональные достижения награждены Почетными грамотами, 

Благодарственными письмами разного уровня:  

№ Ф. И. О. 

педагогических 

работников 

Должность Уровень  Результаты  

1. Афанасова Н. С. Воспитатель Министерство 

образования 

Благодарственное 

письмо 

2. Гришина С. А. Воспитатель Министерство 

образования 
Благодарственное 

письмо 

3. Жбанова Н. Г. Старший 

воспитатель 

Министерство 

образования 
Почётная грамота 

4. Чернова В. В. Воспитатель Министерство Благодарственное 
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образования письмо 

В 2022-2023 учебном году педагогические работники МАДОУ 

принимали участие в экспериментальной деятельности:  

№ Ф. И. О. 

педагогических 

работников 

Должность Наименование экспериментальной 

деятельности 

1. Никоненко Е. А. Музыкальный 

руководитель 

Федеральная инновационная площадка 

«Музицирование для всех» 

Сетевая инновационная площадка 

«Музыкальное развитие и воспитание в 

социокультурной образовательной 

среды с применением инновационных 

технологий» 

2. Жбанова Н. Г. Старший 

воспитатель 

3. Сыресина О. В. Старший 

воспитатель 

4. Афанасова Н С. Воспитатель Сетевая инновационная площадка 

«STEM-образование детей 

дошкольного и младшего школьного 

возраста» 

5. Куланина Е. С. Старший 

воспитатель 

 

В 2022-2023 учебном году 10 педагогических работников МАДОУ 

приняли участие педагогических работников в профессиональных конкурсах 

разного уровня: 

Муниципальный уровень Федеральный уровень Международный уровень 

6 / 60 % 1 /10 % 3 / 30 % 

 

№ Ф. И. О. 

педагогических 

работников 

Должность Наименование конкурса / 

сроки проведения  

Результаты  

1. Афанасьева О.В. Воспитатель Муниципальный 

профессиональный конкурс 

«Воспитатель года города 

Краснодара» в 2023 году / 

Апрель 2023г. 

Участник  

Международный конкурс 

имени Л.С. Выготского / 

Участник 

Муниципальный конкурс 

«Работаем по стандарту» / 2022 

г. 

Победитель 

2. Жердева Е.С. Воспитатель Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагогические весны» / 

Апрель 2023 г. 

Победитель  

3. Попова А.В. Инструктор 

по ФК 

Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагогические весны» / 

Победитель  
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Апрель 2023 г. 

4. Горюнов К.А. Инструктор 

по ФК 

Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагогические весны» / 

Апрель 2023 г. 

Победитель  

5. Космовская К.Р.. Воспитатель Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагогические весны» / 

Апрель 2022 г. 

Победитель 

 

6. Снитка Т.В. Музыкальный 

руководитель 

Международный фестиваль-

конкурс детского и юношеского 

творчества «Поколение 

талантов», Май 2023 

Лауреат 3 

степени 

7. Поликарпова Л.С. Воспитатель Международный 

педагогический конкурс 

методических разработок 

«Дидактические игры и 

пособия» 

Победитель 

 

 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого 

(воспитанники/педагоги, воспитанники/все сотрудники, включая 

административный и обслуживающий персонал) 

 
Воспитанники/педагоги Воспитанники/все сотрудники, включая 

административный и обслуживающий 

персонал 

11:1 7:1 

 



6. Финансовые ресурсы ДОО и их использование 

В 2022-2023 учебном году в МАДОУ объём финансирования составил 

73 674 999,35 рублей и осуществлялось за счет бюджетных, внебюджетных 

средств, а также средств, выделенных депутатами.  

Бюджетное финансирование 

Бюджетное финансирование МАДОУ осуществлялось на основе 

государственных и местных нормативов финансирования, определяемых в 

расчете на одного воспитанника в соответствии с типом, видом и категории 

МАДОУ, в 2022-2023 учебном году объём финансирования за счет 

бюджетных средств составил 55 098 535,20 рублей.  

Внебюджетное финансирование 

Внебюджетное финансирование МАДОУ осуществлялось на основе 

средств, получаемых образовательным учреждением от выполнения работ, 

оказания услуг, реализации по договорам гражданско-правового характера и 

иных поступлений, средств, возмещающих расходы по созданию товарной 

услуги - образовательной деятельности. Такими средствами являются: 

 доходы, полученные за счет оказания дополнительных платных услуг; 

 добровольные пожертвования и целевые взносы физических 

(добровольные пожертвования от родителей воспитанников) и 

юридических лиц, в том числе иностранных граждан и иностранных 

юридических лиц; 

 доходы, полученные образовательным учреждением от 

предпринимательской деятельности, предусмотренной его уставом. 

В 2022-2023 учебном году в МАДОУ объём финансирования за счет 

внебюджетных средств составил 10 741 54,48 рублей. 

В 2022-2023 учебном году норматив финансирования реализации 

образовательных программ МАДОУ включал затраты на: 

 стоимость стандартной педагогической услуги (годовой ФОТ 

педагогического персонала, ФОТ административно-управленческого и 

ФОТ вспомогательного персонала, согласно установленному 

соотношению, надтарифный фонд, начисления по единому социальному 

налогу); 

 компенсационные выплаты на приобретение книгоиздательской 

продукции; 

 транспортные расходы на командировки и служебные разъезды 

педагогических работников и административного персонала; 

 расходы на обеспечение образовательного процесса (методическое 

обеспечение образовательного процесса, игрушки, пособия, 

культмассовую работу, подписку); 

 хозяйственные расходы (частично); 
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 услуги связи (частично); 

 услуги по содержанию зданий, территорий (частично); 

 прочие услуги (мед. осмотры, сан. подготовка, услуги банка, инкассации), 

частично; 

 стоимость используемых материальных запасов, необходимых для 

содержания ребенка в МАДОУ; 

 коммунальные услуги. 

Наличие и стоимость дополнительных платных услуг 

В 2022-2023 учебном году в МАДОУ оказывались дополнительные 

платные услуги следующих направленностей:  

 социально-гуманитарной – «Английский для малышей», «Занимательная 

математика», «Шахматный дебют», «Учимся читать», «Эрудит».  

 художественной – «Солнечная улыбка», «Робототехника», «Мастерская 

чудес», «Танцевальная мозаика», «Волшебная палитра».  

 физкультурно-спортивной – «Фитнес для малышей», «Юный футболист». 

А также оказывались иные услуги по организации досуговой 

деятельности с учетом пожеланий родителей для детей 2,5-7 лет; по 

организации и проведение детских праздников с учетом пожеланий 

родителей для детей 2-5 лет и 5-7 лет. 

Цены на платные дополнительные услуги рассчитаны в МАДОУ МО г. 

Краснодар «Центр - детский сад № 182» в соответствии с решением 

городской Думы Краснодара от 25.04.2019 № 73 п. 7 «Об утверждении 

Порядка установления тарифов на услуги (работы), оказываемые 

(выполняемые) муниципальными унитарными предприятиями и 

муниципальными учреждениями муниципального образования город 

Краснодар за плату» и осуществлялись в соответствии с Постановлением 

администрации муниципального образования город Краснодар№ 5130 от 

28.10.2023 г. «Об утверждении цен на платные дополнительные 

образовательные услуги, не относящиеся к основным видам деятельности, 

оказываемые муниципальным автономным дошкольным образовательным 

учреждением муниципального образования город Краснодар «Центр 

развития ребёнка - детский сад № 182 «Солнечный город». 

Льготы для отдельных категорий воспитанников  

и условия их получения 

Для отдельных категорий воспитанников предусмотрены льготы по 

родительской оплате (предоставляется родителям при наличии документов, 

подтверждающих право на получение льготы). Категории льготников и 

документы необходимые для предоставления льготы: 

1. Родители, имеющие трёх и более несовершеннолетних детей - 

свидетельства о рождении всех детей, удостоверение многодетной семьи, 

https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
https://ds182.centerstart.ru/sites/ds182.centerstart.ru/files/archive/%D0%94%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%83%D1%81%D0%BB%D1%83%D0%B3%D0%B8/%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82.%D0%9F%D0%A3_0_0.pdf
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справка из социальной защиты, подтверждающая право получения льготы. 

(оплата за детский сад снижается до 50%) 

2. Семьи с совокупным месячным доходом на одного члена семьи ниже 

прожиточного минимума - справка с места жительства о составе семьи, 

справка о том, что семья является малообеспеченной (оплата за детский 

сад снижается до 50%). 

3. Работникам образовательных учреждений, финансируемых из местного 

бюджета (бюджета муниципального образования город Краснодар) - 

справка с места работы (оплата за детский сад снижается до 50%). 

4. Родителям-студентам дневных отделений высших и средних 

профессиональных учебных заведений (в случае, когда оба родителя 

студенты) - справка из учебного заведения (оплата за детский сад 

снижается до 50%). 

5. Дети, оставшиеся без попечения родителей – Приказ об установлении 

опеки или договор о приемной семье (оплата за детский сад снижается на 

100%) 

2. Дети-инвалиды – справка с МСЭ, подтверждающая инвалидность (оплата 

за детский сад снижается на 100%) 



7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 

Информация по исполнению решений, принятых МАДОУ в 2022-2023 

учебном году с учетом общественной оценки его деятельности, можно 

считать не в полном объёме. В связи с этим, по итогам общественной оценки 

деятельности МАДОУ в 2022 - 2023 учебном году МАДОУ принял 

следующие решения на 2023-2024 учебный год: 

 Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов в 

вопросах развития технических навыков и умений детей дошкольного 

возраста по изобразительной деятельности. 

 Усилить работу по формированию у дошкольников основ семейных 

ценностей и чувств патриотизма, посредством знакомства с культурой и 

историей родного края. 

 Принимать участие в международных конференциях, транслируя 

педагогический опыт. 

 Продолжать совершенствование компетентности всех участников 

образовательного процесса через внедрение в образовательный процесс 

инновационных технологий. 

 Продолжать работу по созданию благоприятных условий пребывания 

ребенка в дошкольном учреждении. 

 Пополнение материально-технической базы МАДОУ. 

 Совершенствование форм и методов воспитания детей дошкольного 

возраста с учетом федерального государственного образовательного 

стандарта. 

 Совершенствование предметно-развивающей среды и повышение 

уровня педагогической компетентности родителей. 



8. Заключение. Перспективы и планы развития. 

Комплексный анализ особенности  и условий образовательного 

процесса МАДОУ, результатов деятельности МАДОУ, кадровый потенциал, 

позволяет охарактеризовать образовательную среду МАДОУ как комфортную 

и благоприятную, способствующую интеллектуальному, личностному и 

творческому развитию детей дошкольного возраста, а также 

совершенствованию педагогического мастерства и профессиональному росту 

членов педагогического коллектива. 

План развития и приоритетные задачи на следующий год 

Исходя из требований федерального государственного стандарта 

дошкольного образования, запросов родителей (законных представителей) 

обучающихся, в 2023-2024 учебном году коллектив МАДОУ видит 

следующие перспективы развития: 

1. Повышение профессиональной компетентности педагогов в процессе 

внедрения образовательной программы детского сада в соответствии с 

ФОП и ФАОП. 

2. Совершенствование работы в области речевого развития детей 

дошкольного возраста через использование инновационных. 

3. Продолжать работу по активному использованию эффективных методов 

и приемов в работе по созданию условий для психологически 

комфортного пребывания детей в МАДОУ, удовлетворяя потребность 

ребенка в игре, как в ов основном виде деятельности. 

4. Активно внедрять в образовательный процесс технологию системно-

действенного подхода и новые варианты интеграции педагогов МДОУ 

при организации совместной деятельности с детьми. 

5. Использовать интерактивные формы взаимодействия с родителями, 

вовлекая их в жизнь детского сада. 

6. Способствовать повышению мотивационной готовности педагогов в 

реализации современного подхода к образовательной работе. 

Стимулировать профессиональный и личностный рост педагогов. 

7. Развивать и укреплять материально-техническую базу МАДОУ, 

техническое оснащение групп и помещений учреждения, улучшение 

оснащения площадок МАДОУ. 

 

Перспективы развития: 

 Привести в соответствие нормативно-правовые документы и 

развивающую предметно-пространственную среду Автономной организации 

в соответствии с ФОП ДО и ФАОП ДО. 

 Продолжать повышать качество содержания образовательной 

деятельности посредством подготовки воспитанников к конкурсам 

различного уровня. 
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 Уменьшить долю вакантных мест сотрудников путем повышения имиджа 

МАДОУ. 

 

В следующем отчетном периоде педагоги МАДОУ планируют принять 

участие в таких конкурсах как: 

 Всероссийский конкурс исследовательских работ и творческих проектов 

 дошкольников и младших школьников «Я-исследователь»; 

 ХI открытый Краснодарский фестиваль педагогических инициатив 

«Новые идеи –новой школе»; 

 Всероссийский конкурс профессионального мастерства педагогов «Мой 

лучший урок»; 

 Международный конкурс имени Льва Выготского; 

 Международный конкурс профессионального мастерства специалистов 

дошкольных образовательных организаций «Мастерство без границ»; 

 Региональный этап ХI Всероссийского конкурса «Воспитатели России»; 

 Муниципальный конкурс-фестиваль детских театрализованных 

постановок «Наследники Победы»; 

 Краевой конкурс «Читающая мама-читающая страна». 

 

Планируется распространение педагогического опыта педагогов 

посредством информационно-коммуникационной сети «Интернет» на 

различных уровнях в профессиональных конкурсах и публикациях 

методических материалов. 
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